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OBJ ECTI FS . Nous remettons a chaque stagiaire, a la fin de la formation, un
: livret pédagogique contenant les apports théoriques transmis au

s . - stagiaire. Ce livret comprend notamment des éléments relatifs
Al'issue de la formation, le stagiaire sera capable :

aux:
- d’assurer la sécurité physique et morale des mineurs ;
- d’encadrer et d’animer un collectif de mineurs en ACM; Activités manuelles (topos, conseils, ...),
- de comprendre et d’inscrire son action dans un cadre juridique, social et Besoins de I'enfant et vie quotidienne,
culturel ; Chants, contes et comptines,
- de transmettre et faire partager les valeurs de la République ; Techniques de communication et prise de parole,
- de participer, au sein d’une équipe, a la mise en ceuvre d’un projet Prévention des conduites a risques,
pédagogique en cohérence avec le projet éducatif dans le respect du cadre Jeux (recueil, conseils, fiches, ...),
réglementaire des accueils collectifs de mineurs ; Différents projets,
- de construire une relation de qualité avec les mineurs qu’elle soit Principales notions de responsabilités et de réglementation,
individuelle ou collective ; Réles de I'animateur,
- de participer a l'accueil, la communication et le développement des Techniques d’expression,
relations entre les différents acteurs ; Veillées et grands jeux,
- d’accompagner les mineurs dans la réalisation de leurs projets Productions des stagiaires pendant le stage.

5 Pour la partie « matériel pédagogique », nous mettons a
PU BLlC CONCERNE . disposition un centre de ressources comprenant un matériel

récent, disponible en quantité suffisante :

La formation s’adresse a toute personne désireuse d’encadrer a titre Activités manuelles : fournitures diverses et originales, ainsi que
non professionnel, de fagcon occasionnelle, des enfants et des le matériel « traditionnel » pour que les stagiaires puissent
adolescents en accueils collectifs de mineurs (plus généralement réinvestir aisément leurs acquisitions lors de leur stage pratique.
appelés colo/centres de vacances et centres de loisirs). Avec ou sans Jeux : des jeux de société, des quiz, sous différentes formes
expérience dans I'animation, aucun niveau requis. (classiques et sur support papier, ou sur format informatique

pour des animations festives).

z Déguisements, matériel pour le grimage.
PRE‘REQU IS : Centre de ressources documentaires : livres, revues et
. . i L . L, magazines, recueil de jeuy, ...
Avoir au moins 16 ans révolu au premier jour de la formation générale
Faire son inscription administrative sur le site .
http://www.jeunes.gouv.fr/bafa-bafd P ROG RAM M E .
Nous avons structuré une organisation de formation basée sur les

grandes thématiques du BAFA. Les modules de formation sont les
suivants :

ANIMATION & MATERIEL : . , _—
Connaissance de l'enfant et de son développement, l'identité

culturelle et les relations parents / enfants / animateurs ;
Toutes nos formations sont assurées par des formateurs expérimentés dans
I'animation ou ayant une expérience en direction d’Accueil Collectif de Mineurs. Réle et fonction de I'animateur en Accueil Collectif de Mineurs

Les domaines de compétences exposés dans la section précédentes sont abordés (ACM) ;

de différentes maniéres pendant I'action de formation ; toutes reposent sur des Législation des Accueils Collectifs de Mineurs ;
méthodes actives et participatives basées sur une alternance de cours
théoriques et pratiques, avec notamment des mises en situations d'animation et
de communication, des jeux de roles, des problémes concrets a résoudre.

Nous utilisons ainsi une pédagogie par objectifs : ce modéle vise a cibler les
différentes capacités a atteindre par les stagiaires au niveau de leur savoir, de
leur savoir-étre et de leur savoir-faire.

Travaux en individuel, % groupe ou % groupe

matériel et support prévus a la disposition des stagiaires

Education a la Santé et hygiéne alimentaire, notion de secourisme,
vie quotidienne et notion de rythme d’une journée ;

Approche de [I'environnement familial socio-économique et
culturel du public potentiel d’'un ACM ;

Temps d’analyse et de bilans ;

Mises en situation d’animation en accueil collectif de mineurs.
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ECOLE Dans vos loca : ' 013092 60 38
&CULTURES ette formation est pas disponible en distancie
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EVALUATION : REPARTITION PEDAGOGIQUE :

Voici les items ou criteres sur lesquels s'appuient nos
évaluations :

Sur le plan « administratif » : échange de documents
(notamment le livret de formation) ; respect des échéances
fixées ; connaissance du fonctionnement de la formation. Pour Appartprafigue
valider cet item, le stagiaire doit avoir réalisé toutes les
formalités administratives.

Apport théorique

Sur le plan du « comportement, attitude, savoir-étre » :
ponctualité, assiduité ; présentation vestimentaire, hygiéne ;
respect des regles, des consignes, du personnel et du matériel ;
aisance dans la communication, bon relationnel ; maitrise de ses
émotions ; dynamisme ; autonomie, sens des responsabilités.

Sur le plan du « travail, investissement » : volonté de réussite ; z z ' S
organisation, efficacité, conscience professionnelle ; capacité M O DALITES ET D E LAIS D ACCES

d'intégration et de travail en équipe ; capacité de travail ;

gestion de la critique et capacité & se remettre en question ; - Inscription des stagiaires jusqu’a 2 jours avant le début de la
goUt de l'initiative formation

- Inscription sur le site Don Bosco Jeunes
Sur le plan des « aptitudes professionnelles dans le champ - Dépdt du formulaire d’inscription dans les délais de la session

souhaitée

d'activités concerné » : aptitude a I'animation ; gestion de la . R ) .
- Session tenue a partir de 8 participants

sécurité et des cadres réglementaires ; capacité d'adaptation ;
disponibilité ; gestion et prise en compte du public ; capacité

d'analyse et d'évaluation de ses actions ; sens de la créativité. FI NAN C E M E NT .

Pour valider ces items, les stagiaires devront réussir les mises en

situations et répondre aux critéres définis par la DDJS. Financement personnel Possibilité de régler la formation en
plusieurs fois ( 3 fois )

- Aide nationale sans conditions de
ressources de 200€

- Aide locale pour les Yvelines la
CAF CAF propose une aide de 300€ pour
la formation générale (partie 1 du

HANDICAP : BAPA)

Transmettre son dossier dans les 6

= mois suivant la date du stage
N’hésitez pas a contacter notre référente Sandy Is pour en parler ! théorique

Vous pouvez la contacter a I'adresse suivante : ecoleetcultures6é@gmail.com

Vous pouvez également demander
une aide selon votre situation au
Autres aides Conseil Départemental, Conseil
Régional, la mairie, les comités
d’entreprises, mission locale, France

travail...
DUREE DE LA FORMATION : 8 jo ol e B mEE
DA 0 0 R 6 rue Georges Brasse
DE FORMATIO : SIEESHETE =
v Da e de nos salle antes-la e oua alento
ECOLE Da os loca 01309260 38
&CULTURES ette formation n’est pas disponible en distancie

SUSCITER LE GOUT D’ APPRENDRE OFNations:ecolec es@gmail.co
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FINANCEMENT :

D’autres aides peuvent étre demandées auprés de différents organismes :
communes de résidences, communautés de communes, organisateurs
d’ACM, comités d’entreprise, PIJ/CRIJ, Pdle Emploi, Missions Locales, le
secours populaire...

Si vous effectuez ou avez
effectué une mission de service
civique en 2002, vous pouvez
bénéficier d’'une réduction de
100€ sur votre BAFA. Vous
pouvez profiter de cette aide
jusqu’au 31 décembre 2023, en
présentant votre carte de
volontaire (ou votre contrat de
service civique) a I'organisme de
formation.

Vous souhaitez réaliser cette formation
dans vos locaux ?

Aucun probleme !

ECOLE ET CULTURES-FRANCE envoie une
équipe de formateurs chez vous.

Pour en savoir + : contactez-nous.

ECOLE Dans vos locaux :
&CULTURES ette formation nest pas disponible en ¢

SUSCITER LE GOUT D’APPRENDRE

Vous souhaitez nous confier vos stagiaires
pour cette formation ?

Aucun probleme !

ECOLE ET CULTURES-FRANCE vous propose
deux lieux équipés et confortables sur
Mantes-la-Ville pour la mettre en place.
Pour un autre lieu : contactez-nous.

Tous nos stagiaires sont intégrés au CLUB BAFA

d'Ecole et Cultures-France et bénéficieront d’un

accompagnement dans la recherche d’un stage
pratique
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https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/acteurs/partenaires/opco

